
1 
 
 

 

  

 

  

  

 

 

 

 

 

Θέμα: Κοινοποίηση εγκυκλίου του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης 

σχετικά με τις εκλογές της 25ης Ιανουαρίου 2015. 

Συνάδελφοι, 

Σας ενημερώνουμε ότι δημοσιεύθηκε η υπ’ αρίθμ. 

ΔΙΔΑΔ/Φ.18.27/2172/οικ.56 εγκύκλιος του Υπουργείου Διοικητικής 

Μεταρρύθμισης σχετικά με τις εκλογές της 25ης Ιανουαρίου 2015 και στην οποία 

συνοπτικά αναφέρονται ότι κατά τη διάρκεια της προεκλογικής περιόδου: 

1. Αναστέλλονται οι προσλήψεις και οι υπηρεσιακές μεταβολές. Δεν 

εκδίδονται ανακοινώσεις για πρόσληψη/μετάταξη/απόσπαση 

προσωπικού, δεν δημοσιεύονται πίνακες επιλογής προσωπικού 

τακτικού ή εκτάκτου, δεν συνεδριάζουν τα Υπηρεσιακά Συμβούλια για 

τα θέματα που εμπίπτουν στην ανωτέρω αναστολή, δεν 

υπογράφονται ούτε δημοσιεύονται πράξεις διορισμού ή μετατάξεων. 

Επιπλέον, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 28 του ν. 2190/1994, οι 

διαδικασίες που είχαν ήδη κινηθεί, κατά την προκήρυξη των εκλογών 

διακόπτονται, δηλαδή αναστέλλονται προσωρινά και συνεχίζονται 

αμέσως μετά τη λήξη της αναστολής. 

2. Ανακαλούνται και απαγορεύεται η χορήγηση κανονικών αδειών. Οι 

κανονικές άδειες απουσίας των υπαλλήλων οι οποίες έχουν χορηγηθεί 

μέχρι και την ημέρα της προκήρυξης των εκλογών ανακαλούνται 

αυτοδικαίως, χωρίς να απαιτείται η έκδοση απόφασης της αρμόδιας 
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αρχής και τα πρόσωπα που έχουν αυτές τις άδειες είναι υποχρεωμένα 

να βρεθούν στις θέσεις τους, χωρίς οποιαδήποτε ειδοποίηση. Σε 

περίπτωση κατεπείγουσας ανάγκης, μπορεί να χορηγηθεί άδεια 

απουσίας σε δημοσίους υπαλλήλους και στρατιωτικούς γενικά, 

ύστερα από προηγούμενη έγκριση του αρμόδιου υπουργού ή του 

εξουσιοδοτούμενου από αυτόν οργάνου.  

3. Για τους υπαλλήλους για τους οποίους δεν εφαρμόζεται πενθήμερη 

εβδομάδα εργασίας προβλέπεται να διευκολυνθούν προκειμένου για 

την άσκηση του εκλογικού τους δικαιώματος ως ακολούθως:  

 Όσοι μετακινηθούν για την άσκηση του εκλογικού τους 

δικαιώματος σε απόσταση 100 – 200 χιλιομέτρων θα λάβουν άδεια 

μιας (1) εργάσιμης ημέρας. 

 Όσοι μετακινηθούν σε απόσταση 201 – 400 χιλιομέτρων θα 

λάβουν άδεια δύο (2) εργασίμων ημερών. 

 Όσοι μετακινηθούν  σε απόσταση  401  χιλιομέτρων και πάνω θα 

λάβουν άδεια τριών (3) εργασίμων  ημερών, εφόσον κινηθούν εξ 

ολοκλήρου οδικώς, με βάση την υπεύθυνη δήλωσή τους. 

 Όσοι μετακινηθούν σε νησιά, για τα οποία δεν υπάρχει οδική 

πρόσβαση, ο αριθμός των ημερών αδείας που θα λάβουν θα 

εξετάζεται κατά περίπτωση, ανάλογα με την απόσταση και τις 

ειδικές συνθήκες μετακίνησης, χωρίς ωστόσο η άδεια αυτή να 

υπερβαίνει τις τρεις (3) εργάσιμες ημέρες. 

Σας αποστέλλουμε συνημμένα τη σχετική εγκύκλιο. 
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