
  

 

  

  

 

 

 

 

 

 

  Θέμα: Νέο μισθολόγιο. 

Κύριε  Πρόεδρε, συνάδελφοι 

Σε συνέχεια του προηγούμενου εγγράφου μας  που αφορούσε το νέο μισθολόγιο, 

επανερχόμαστε στο θέμα, ενημερώνοντας σας για τα ακόλουθα: 

Α) Όλα τα επιδόματα που δεν προβλέπονται στο ν. 4024/2011 κόβονται (βενιζέλειο, 

σωφρονιστικό, κίνητρο απόδοσης) και παραμένουν σε ισχύ τα επιδόματα τέκνων, 

επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας, παραμεθορίου, εορτών και θέσης ευθύνης. Οι 

δικαιούχοι καθώς και οι όροι και οι προϋποθέσεις χορήγησης των επιδομάτων 

επικίνδυνης κι ανθυγιεινής εργασίας και παραμεθορίου θα καθοριστούν με Κοινή 

Υπουργική απόφαση μέσα σε έξι (6) μήνες από την εφαρμογή του νόμου. Μέχρι τότε 

μόνο το επίδομα της παραμεθορίου (100 €) θα δίδεται σε όσους το δικαιούνταν και 

πριν την εφαρμογή του νέου νόμου και ανήκουν στη κατηγορία Α.  

Β) Οι συνάδελφοι που διορίστηκαν το έτος 2000 κατατάσσονται στο βαθμό Δ, του 

2002 στο βαθμό Ε3 και οι του 2007 και 2008 στο βαθμό Ε. Όσοι συνάδελφοι έχουν 

αναγνωρισμένη προϋπηρεσία στο Δημόσιο μπορεί να κατατάσσονται σε 

διαφορετικό κλιμάκιο ή και βαθμό. Ο πλεονάζων χρόνος με τον οποίο μπαίνεις στο 

βαθμό χάνεται και η βαθμολογική εξέλιξη γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις που ορίζει 

ο νόμος. 

Παράδειγμα: 

Ένας υπάλληλος υπηρετεί 11 χρόνια και 8 μήνες. Κατατάσσεται στο βαθμό Δ και  οι 

8 μήνες (πλεονάζων χρόνος) χάνεται. Έτσι για να αλλάξει κλιμάκιο, αντί να χρειάζεται 

16 μήνες  (ο χρόνος παραμονής σε κάθε κλιμάκιο είναι 2 χρόνια) πρέπει να διανύσει 

και τα 2 χρόνια που απαιτούνται. 
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Γ) Ο μισθός του Ιανουαρίου που θα πιστωθεί στις 27 Δεκεμβρίου 2011και οι 

μηνιαίες αποδοχές έως και τον Οκτώβριο 2012, θα περιλαμβάνουν τον βασικό μισθό 

του βαθμού, το επίδομα τέκνων και τη διαφορά μείωσης. Η διαφορά μείωσης 

προκύπτει όταν ο νέος μισθός είναι μειωμένος πάνω από 25% σε σχέση με τις 

συνολικές αποδοχές του Οκτωβρίου 2011. Έτσι, επειδή το ποσοστό μείωσης στις 

περισσότερες περιπτώσεις είναι πολύ μεγαλύτερο από το 25% (φτάνει ακόμα και το 

40%), κατά τον πρώτο χρόνο η καταβολή του επιδόματος του επικίνδυνου κι 

ανθυγιεινού δεν μας επηρεάζει, εκτός ελαχίστων περιπτώσεων, καθώς, αν ακόμη 

δοθεί το ανώτερο ποσό των 150 ευρώ, επειδή η διαφορά θα παραμείνει πάνω από 

25%, ο μισθός θα καταβληθεί με τον τρόπο που περιγράψαμε παραπάνω. Για τις 

μηνιαίες αποδοχές από το Νοέμβριο του 2012 και μετά θα σας ενημερώσουμε, όταν 

θα εκδοθούν οι Κοινές Υπουργικές Αποφάσεις. 

Πίνακες  μηνιαίων αποδοχών: 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α 

ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΔΙΟΡΙΣΜΕΝΩΝ ΤΟΥ 2000 

ΒΑΘΜΟΣ Δ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ:0 

ΜΙΣΘΟΣ 
ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 

ΝΕΟΣ ΜΙΣΘΟΣ 
ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΠΙ ΤΗΣ 

% 
ΔΙΑΦΟΡΑ 
ΜΕΙΩΣΗΣ 

ΜΙΚΤΕΣ 
ΑΠΟΔΟΧΕΣ 1ου 

ΕΤΟΥΣ 

ΑΝΥΠΑΝΤΡΟΣ 1.709,57 € 1.086,00 € 36,5 196,51 € 1.282,51 € 

ΠΑΝΤΡΕΜΕΝΟΣ 1.745,01 € 1.086,00 € 37,8 222,76 € 1.308,76 € 
ΠΑΝΤΡΕΜΕΝΟΣ ΜΕ 1 

ΤΕΚΝΟ 1.763,01 € 1.136,00 € 35,6 186,26 € 1.322,26 € 
ΠΑΝΤΡΕΜΕΝΟΣ ΜΕ 2 

ΤΕΚΝΑ 1.781,01 € 1.156,00 € 35,1 179,76 € 1.335,76 € 
ΠΑΝΤΡΕΜΕΝΟΣ ΜΕ 3 

ΤΕΚΝΑ 1.828,01 € 1.206,00 € 34,0 165,01 € 1.371,01 € 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β 

ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΔΙΟΡΙΣΜΕΝΩΝ ΤΟΥ 2002 

ΒΑΘΜΟΣ Ε 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ:3 

ΜΙΣΘΟΣ 
ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 

ΝΕΟΣ ΜΙΣΘΟΣ 
ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΠΙ ΤΗΣ 

% 
ΔΙΑΦΟΡΑ 
ΜΕΙΩΣΗΣ 

ΜΙΚΤΕΣ 
ΑΠΟΔΟΧΕΣ 1ου 

ΕΤΟΥΣ 

ΑΝΥΠΑΝΤΡΟΣ 1.677,01 € 982,00 € 41,4 275,76 € 1.257,76 € 

ΠΑΝΤΡΕΜΕΝΟΣ 1.712,01 € 982,00 € 42,6 302,01 € 1.284,01 € 
ΠΑΝΤΡΕΜΕΝΟΣ ΜΕ 1 

ΤΕΚΝΟ 1.730,01 € 1.032,00 € 40,3 265,51 € 1.297,51 € 
ΠΑΝΤΡΕΜΕΝΟΣ ΜΕ 2 

ΤΕΚΝΑ 1.748,01 € 1.052,00 € 39,8 259,01 € 1.311,01 € 
ΠΑΝΤΡΕΜΕΝΟΣ ΜΕ 3 

ΤΕΚΝΑ 1.795,01 € 1.102,00 € 38,6 244,26 € 1.346,26 € 

 

 

 



ΠΙΝΑΚΑΣ Γ 

ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΔΙΟΡΙΣΜΕΝΩΝ ΤΟΥ 2007 ΚΑΙ 2008 

ΒΑΘΜΟΣ Ε 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ:0 

ΜΙΣΘΟΣ 
ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 

ΝΕΟΣ ΜΙΣΘΟΣ 
ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΠΙ ΤΗΣ 

% 
ΔΙΑΦΟΡΑ 
ΜΕΙΩΣΗΣ 

ΜΙΚΤΕΣ 
ΑΠΟΔΟΧΕΣ 1ου 

ΕΤΟΥΣ 

ΑΝΥΠΑΝΤΡΟΣ 1.607,01 € 944,00 € 41,3 261,26 € 1.205,26 € 

ΠΑΝΤΡΕΜΕΝΟΣ 1.642,01 € 944,00 € 42,5 287,51 € 1.231,51 € 
ΠΑΝΤΡΕΜΕΝΟΣ ΜΕ 1 

ΤΕΚΝΟ 1.660,01 € 994,00 € 40,1 251,01 € 1.245,01 € 
ΠΑΝΤΡΕΜΕΝΟΣ ΜΕ 2 

ΤΕΚΝΑ 1.678,01 € 1.014,00 € 39,6 244,51 € 1.258,51 € 
ΠΑΝΤΡΕΜΕΝΟΣ ΜΕ 3 

ΤΕΚΝΑ 1.725,01 € 1.064,00 € 38,3 229,76 € 1.293,76 € 

 

Δεν περιλαμβάνονται οι καθαρές αποδοχές καθώς υπάρχουν αποκλίσεις στις ίδιες 

κατηγορίες λόγω του αφορολογήτου, το έτος πρώτης ασφάλισης κ.α. 

          

 

                                                       

                                                        ΜΕ ΕΚΤΙΜΗΣΗ 

                                                                   ΓΙΑ ΤΟ 

                                                    ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

                   -Ο-                                                                                                      -Ο- 

              ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                                                  ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
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